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Mesazhi i administratorit- Sokol Toska

Ky raport paraqget praktikat dhe proceset, té cilat aplikohen aktualisht nga Sokol Toska, né perputhje
me nenin 45 té ligjit, nr. 10091, daté 5 Mars 2009 ndryshuar me ligjin nr. 47/2016, daté 28 Prill 2016
“PER AUDITIMIN LIGJOR, ORGANIZIMIN E PROFESIONIT TE AUDITUESIT LIGJOR DHE TE
KONTABILISTIT TE MIRATUAR”.

Ne jemi té angazhuar né kryerjen e vazhdueshme té auditimeve té cilésisé sé larté, ekselencés
profesionale dhe shérbimit ndaj klientéve tang, investitoréve dhe tregjeve té kapitalit.

Ne kuptojmé se mjedisi yné éshté duke ndryshuar vazhdimisht, duke rezultuar né rritjen e
kompleksitetit, ndryshimeve teknologjike dhe pritshmérive mé té larta té komunitetit dhe
rregullatoréve.

Ne i pérgjigiemi kétyre ndryshimeve, duke ngritur standardet e cilésisé sé auditimit népérmjet
inovacionit dhe transformimit.

Njé mundési pér té ofruar shérbime té vazhdueshme auditimit dhe dhénies sé sigurisé me njé cilési
té larté, cdo heré, kudo. N& ményré gé té nxisim pérmirésime té vazhdueshme né cilési, ne po
synojme sa me shume drejt pérdorimit té mjeteve dhe teknologjive mé innovative, si¢ jané teknikat
e pérparuara analitike.

Né té njéjtén kohé, po pérmirésojmé programet tona té té mésuarit dhe zhvillimit pér té siguruar
aftésité mé té plota té kérkuara nga audituesi i gjeneratés sé ardhshme.

Ne jemi té fokusuar gjithashtu né sistemet dhe progeset tona pér té€ monitoruar dhe matur
performancén e auditimeve tona. Procesi yné pér monitorimin dhe matjen e cilésisé sé Auditimit
fokusohet né sigurimin e ekzekutimit té vazhdueshém té auditimeve té cilésisé sé larté.

Njé element kyg i procesit éshté zhvillimi kontrolleve/rishikimeve pér identifikimin e problematikave
té cilésisé sé auditimit gjaté kryerjes sé auditimit mé tepér sesa pérmes rishikimeve té cilésisé pas
auditimit.

Investimet tona né cilési, inovacion dhe talent kané njé ndikim thelbésor né ményrén se si ne i
pérmbushim pérgjegjésité tona té interesit publik dhe né krijimin e besimit me palét tona té
interesit.

Ky raport ju siguron njé pasqyré té Njesisé toné dhe pércakton praktikat dhe proceset tona, duke
shfaqur angazhimin dhe investimin toné né cilésiné e auditimit.

Sokol Toska

Auditues Ligjor
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Struktura ligjore dhe pronésia

Sokol Toska Person Fizik eshte nje njesi e themeluar dhe rregjistruar me 7 tetor 2016, me numer
unik L62207031A dhe organizohet ne baze te ligjit per shoqgerite tregtare ne Shqiperi.

Pérshkrimi i strukturés drejtuese dhe shpérblimi i ortakéve
té angazhimit

Sokol Toska Person Fizik eshte nje regjistrim tregtar. Njesia eshte nje studio auditimi dhe me
drejtues te vetem audituesin ligjor Z. Sokol Toska, | cili e ushtron profesionin si profesionist | lire.
Shperblimet per Z. Sokol Toska jane ato cfare mbeten pasi zbriten kostot e usghtrimit te profesionit
si dhe shperblimet e stafit.

Kérkesa pér licencim pér pajtueshmériné me ligjin

Sokol Toska éshté regjistruar né regjistrin publik té ekspertéve kontabél té autorizuar prané
Institutit té Ekspertéve Kontabél té Autorizuar (IEKA).

Pér mé shumé informacion ose kontakt, ju lutemi vizitoni: Toska
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https://www.toska.al/

Qéllimi dhe angazhimi yné: sigurimi cilésisé, té nxitim
besim dhe konfidencé

Qéllimi yné éshté sigurimi cilésisé. Pér Auditimin dhe Siguring, kjo nénkupton pérgendrimin né
dhénien e auditimeve té pavarura me cilési té larté dhe nxitjen e konfidencés dhe besimit né tregjet
e kapitalit pérmes raporteve tona. Kjo kérkon gé ne té ndértojmé vazhdimisht aftési pér té
mbéshtetur kryerjen e auditimeve me cilési té larté dhe té japim kontribute kryesore né formimin
e sé ardhmes sé profesionit té auditimit.

Pranimi dhe vazhdimi i angazhimit té auditimit

Njesia ka politika dhe progedura té detajuara pér pranimin e klientéve dhe angazhimeve té
ardhshme dhe vlerésimin e rrezikut té angazhimit. Kéto politika dhe procedura jané hartuar me
objektivin gé Sokol Toska pranon vetém angazhimet ku:

e Eshté né gjendje té kryejé angazhimin dhe ka aftési, duke pérfshiré kohén dhe burimet, pér ta
béré kété.

e Mund té pajtohet me té gjitha kérkesat pérkatése etike dhe standardet profesionale, duke
pérfshiré vlerésimet dhe konsideratat e pavarésisé dhe té konflikteve té interesit.

e Ka konsideruar integritetin e ekipit t& menaxhimit té klientit potencial.
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Iniciativat pér mésim dhe zhvillim

Né thelb, ne kemi njé kurrikul té vetém té detyrueshém té mésimit teknik té Auditit, duke targetuar
profesionistet sipas nivelit, duke pérdorur njé pérzierje dinamike té kurseve té drejtuara nga
instruktorét drejtpérsédrejti dhe né ményré dixhitale sipas kérkesave dhe aktiviteteteve né puné.

Njesia ka krijuar gjithashtu mundési specifike té té mésuarit pér specialistét qé punojné né
angazhimet e auditimit pér té mbéshtetur njohurité e tyre dhe té kuptuarit e procesit té auditimit.
Menaxhimi i zgjeruar i projektit, aftésia kryesore pér ekzekutimin e angazhimeve té auditimit, éshté
pérfshiré né programet vjetore té zhvillimit.

Qéllimi i programit té zhvillimit profesional té Njésisé éshté té ndihmojé profesionistét té mbajné dhe
té rrisin kompetencén e tyre profesionale dhe té sigurojné konsistencén e kryerjes té auditimit. Pér
té mundésuar zhvillimin né vendin e punés, Njesia ofron programe té zhvillimit té vazhdueshém
profesional né Iéndé té fushave relevante gé konsistojné me kurikulen e auditit.

Zhvillimi trajnimeve pérbéhet nga kurse pér tema teknike, duke pérfshiré metodologjité dhe proceset
e auditimit.

Edukimi i vazhdueshém éshté gjithashtu njé faktor i marré né konsideraté pér vlerésimin vjetor té
stafit té auditimit dhe vlerésimin e potencialit té tyre té rritjes profesionale.

Sokol Toska pércakton nivelet minimale té zhvillimit té vazhdueshém profesional gé duhet té
ndérmerren nga profesionistét e njésisé brénda njé periudhe té caktuar kohore. Pér té arritur kéto
nivele té zhvillimit, Njésia ofron programe té strukturuara formale té té mésuarit, té tilla si kurse té
brendshme ose té jashtme, seminare, ose trajnime online gé mbulojné té gjitha fushat e modelit té
kompetencés (p.sh., kompetencat e pérbashkéta, kompetencat teknike specifike té funksionit dhe
kompetencat né fushat e specializimit).
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Auditimet me cilési té larté qé ne ofrojmé

Pérvoja e njé kontrolli té njé cilésie té larté, e realizuar mirg, do t'i sigurojé komiteteve té auditimit,
investitoréve dhe paléve té tjera té interesit té kompanive (por pa u kufizuar né to):

o Njé raport auditimi gé éshté i pérshtatshém pér rrethanat.

e |novacioni né até se si ne e béjmé auditimin.

e Meé shumé njohuri mbi kompaniné e tyre sesa ata kishin né fillim té procesit.

Formimi i sé ardhmes sé profesionit té auditimit

Ekipet e menaxhimit, komitetet e auditimit, investitorét, rregullatorét dhe pércaktuesit standardé té
gjithé luajné role thelbésore né formimin e mjedisit né té cilin kryhen auditimet. Ne pérpigemi té
angazhohemi me kéto palé, zyrtarisht dhe joformale, pér té shkémbyer, ofruar dhe debatuar ideté me
géllim té sigurimit té réndésisé sé auditimit dhe sigurimit né tregjet e kapitalit.
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Monitorimi i cilésisé sé auditimit té jashtém dhe té

brendshém

Njé fokus i vazhdueshém né cilésiné e auditimit éshté me réndési

kyge pér Njésiné. Eshté e réndésishme qé njé auditim i kryer té

jeté me cilési té larté.

Objektivat e programit t& Monitorimit dhe Matjes sé Cilésisé sé

Auditimit jané:

e  Transformimi i ményrés se si monitorohet dhe matet cilésia
e auditimit dhe si zgjidhen mangésité e auditimit; dhe

e Ngritja e sistemit té brendshém té kontrollit té cilésisé

Programi éshté i fokusuar né nxitjen pér:

° Monitorim té vazhdueshém, konsistent dhe té fugishém té
angazhimeve té kryera dhe né zhvillim.

e Té kuptuarit té mangésive kryesore dhe ekzekutimit né kohé
té veprimeve korrigjuese né ményré té vazhdueshme.

®  Transparencé dhe konsistencé mé té larté né raportimin e
masave kyce té cilésisé sé auditimit

Njésia ndjek politika dhe procedura pér té promovuar njé kulturé
té brendshme bazuar né njohjen e faktit se cilésia éshté prioriteti
numér njé. Njésia fokusohet né pérsosmériné profesionale si bazé
pér arritjen e cilésisé sé auditimit né ményré té vazhdueshme.

Auditimi éshté themeli i Njesise. Pérveg¢ Auditimit dhe Sigurimit, Sokol
Toska ka praktikat e konsultimit, késhillimit financiar, késhillimit té
rrezigeve, dhe taksave dhe ligjit. Diversiteti i pesé bizneseve té ndryshme
nén njé ombrellé (modeli multidisiplinar) éshté njé nga diferencuesit
kryesoré té auditimeve me cilési té larté.

Ndér pérfitimet e modelit multidisiplinar pér auditim:

e Eshté e mundur té zhvillohen njohuri té industrisé pérmes lenteve té
shumta, gjé gé rrit kuptueshmériné e auditoréve pér rreziget e biznesit té
réndésishme pér kryerjen e auditimeve.

* Praktika e auditimit ka gasje té menjéhershme né burime té
specializuara dhe ekspertizé né linja té tjera biznesi. Ai promovon cilésiné e
auditimit sepse auditorét mund té pérdorin ekspertizén e profesionistéve
késhilledhénés té cilét jané té afté né Iéndé gé shpesh nuk jané autoktone
pér auditorét.
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NMonitorimi i vazhdueshém i cilésisé sé auditimit nga Sokol Toska
jep njé pérgjigie mé té shpejté pér géshtjet e auditimit mbi
angazhimet né proges, identifikimin e duhur, zgjidhjet né kohé
dhe veprimet korrigjuese né kohé reale té arritura népérmjet
vendosjes dhe monitorimin e njé séré diagnozash thelbésore,
duke mundésuar qé ekipet e angazhimit, té monitorojné
vazhdimisht cilésiné e auditimit dhe pér té ndérmarré veprime té
menjéhershme.

Pérveg késaj, koha dhe sekuenca e duhur e aktiviteteve té
auditimit, duke pérfshiré rishikimet né kohé té punés sé kryer dhe
zgjidhjen e ¢éshtjeve té identifikuara, jané té lidhura ngushté me
kryerjen e auditimeve me cilési té larté. Cilésité kryesore té
auditimit kané pér géllim té nxisin géndrueshmeériné e ekipeve té
angazhimit né menaxhimin e projekteve, kohén kur béhet puna
dhe fokusimin e nevojshém né personelin e angazhimit, duke
pérfshiré mjaftueshmériné dhe ekspertizén e burimeve té
caktuara.

Pérgendrimi né pérmirésimin e vazhdueshém éshté thelbésor pér
nxitjen e pérmirésimeve né cilésiné e auditimit. Identifikimi i
mangésive gé ndodhin gjaté auditimit éshté thelbésor pér
hartimin e planit efektiv pér té adresuar gjetjet. Plani i Cilésisé sé
Auditimit éshté pérgatitur nga Sokol Toska dhe siguron zbatimin
efektiv dhe monitorimin e prioriteteve kryesore té cilésisé sé
auditimit.
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Péhvec kontrollit té brendshém té cilésisé sé auditimit Njésia, i
nénshtrohet kontrolleve té jashtme nga Instituti i Ekspertéve
Kontabél té Autorizuar té Shqipérisé (IEKA) dhe Bordit Publik té
Mbikéqyrijes.

Inspektimi i fundit i cilesise eshte kryer nga Bordi i Mbikqyrjes
Publike, i cili ka derguar konkluzionet ne daten 14 Shtator 2022.
Raporti i inspektimit ka vleresuar per sigurimin e cilesise ne nivel
firme dhe ne nivel angazhimi dhe ka lene detyra te cilat po
adresohen ne vijimesi.

Ne konfirmojmé se jemi té kénaqur gé kontrollet dhe sistemet
tona té brendshme té kontrollit té cilésisé jané té fugishme,
funksionojné né ményré efektive dhe na lejojné té identifikojmé
me lehtési ¢do fushé potenciale zgjerimi. Ne vazhdimisht
kérkojmé té pérmirésojmé té gjitha aspektet e biznesit toné, duke
pérdorur gjetjet qé vijné si rezultat i rishikimit té praktikés,
rishikimeve té tjera té brendshme dhe rishikimeve té jashtme
rregullative pér té forcuar sistemin toné té kontrollit té cilésisé.
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Pavarésia, etika, dhe informacione té tjera shpjeguese

Pavarésia e Sokol Toska
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Pércakton politikat dhe procedurat e pavarésisé té bazuara né Kodin e Etikés pér Kontabilistét Profesionisté té léshuar
nga Bordi i Standardeve Ndérkombétare té Etikés pér Kontabilistét dhe, Kryen shqyrtime té plota té kontrolleve té
cilésisé sé pavarésisé né njé cikél trevjegar; shqyrtimet e fokusuara vjetore pér vitet jashté ciklit; dhe shqyrtime té
hollésishme pasuese sipas nevojés.

Kryen aktivitete té vazhdueshme monitoruese, duke mundésuar zgjerime té vazhdueshme té politikave, kontrolleve
té cilésisé, mjeteve dhe aktiviteteve mbéshtetése té praktikave.

Pérdor sistemet e informacionit dhe bazat e té dhénave pér tu siguruar profesionistéve informacionin e brendshém té
njésisé pér té mbéshtetur pajtueshmériné me kérkesat personale dhe profesionale té pavarésisé, duke pérfshiré
interesat financiare dhe géllimin e aprovimit té shérbimit.

Mbéshtet ndérgjegjésimin mbi pavarésiné pérmes komunikimeve periodike dhe njoftimeve, si dhe zhvillimin e
udhézimeve, mésimeve dhe instruksioneve.




Njesia jone ka politika dhe procedura té pércaktuara pér té pasur
pajtueshmériné me standardet e aplikueshme profesionale gé
lidhen me pavarésiné. Kéto politika dhe procedura bazohen né
Kodin e Etikés pér Kontabilistét Profesionisté té |éshuar nga Bordi
i Standardeve Ndérkombétare té Etikés pér Kontabilistét dhe
plotésohen sipas nevojés pér té reflektuar kérkesat shtesé
kombétare ose rajonale gé mund té jené mé kufizuese se kodi.
Sokol Toska pérforcon réndésiné e pajtueshmérisé me standardet
e pavarésisé dhe standardet e lidhura me kontrollin e cilésisg,
duke vendosur késhtu theksin e duhur né krye dhe duke futur
réndésiné e tij né vlerat dhe kulturén profesionale té Njésisé.
Strategjité dhe procedurat pér té komunikuar réndésiné e
pavarésisé pér profesionistét e tjeré dhe stafin mbéshtetés jané
miratuar duke theksuar pérgjegjésiné e ¢do individi pér té kuptuar
dhe pérmbushur kérkesat e pavarésisé.

Elementet kryesore té sistemit té kontrollit té cilésisé qé njesia

implementon né pérputhje me politikat e saj pérfshijné:

e Pranimi dhe monitorimi i angazhimit

. Monitorimi i kérkesave pér rotacion

e Vlerésimi dhe monitorimi i marrédhénieve té biznesit

e Procedurat pér té identifikuar dhe analizuar mosrespektimin
e kérkesave té pavarésisé dhe aplikimin e masave dhe
veprimeve disiplinore pérkatése

e  Té mésuarit dhe komunikimet lidhur me pavarésiné

e  Caktimi i pérgjegjésisé pér sistemet dhe kontrollet e
pavarésisé

Njesia mban politika dhe procedura té krijuara pér té siguruar njé
siguri té arsyeshme qé profesionistét e saj pérputhen me kérkesat
pérkatése etike.

Kérkesat etike pér auditimin dhe shérbimet e lidhura me
sigurimin jané né pérputhje me kérkesat e IEKA. Njesia gjithashtu
pérputhet me kérkesat dhe udhézimet e pércaktuara né Kodin
Ndérkombétar té Etikés pér Kontabilistét Profesionisté ("Kodi") té
léshuar nga Bordi i Standardeve Ndérkombétare té Etikés pér
Kontabilistét, njé organ pércaktues standard i Federatés
Ndérkombeétare té Kontabilistéve (IFAC).

Pér mé tepér, Njesia ka zhvilluar dhe implementuar kodin e saj té
sjelljes, i cili pérshkruan sjelljet kritike profesionale qé pasqyrojné
zakonet, rregulloret dhe kérkesat ligjore té vendit.

Sokol Toska ofron kanale komunikimi pérmes té cilave
profesionistét e tjeré dhe personeli ndihmés mund té
konsultohen dhe raportojné ¢éshtje dhe situata etike. Sokol Toska
forcon angazhimin e tij pér etikén dhe integritetin pérmes
mjeteve té komunikimit, programeve té mésimit, proceseve té
pérputhjes dhe sistemeve té vlerésimit.
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Anekse



Aneksi A | Informacioni Financiar

Shénime shpjeguese né pérputhje me nenin 45 té ligjit nr. 10091, daté 5 mars 2009 i ndryshuar me ligjin nr. 47/2016, daté 28 prill 2016
"Pér auditimin ligjor, organizimin e profesionit té audituesit ligjor dhe kontabilistit té miratuar".

Ndarja e té ardhurave vjetore té Sokol Toska pér 2021:
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Aneksi B | Entitete té Interesit Publik

Shénime shpjeguese né pérputhje me nenin 45 té ligjit nr. 10091, daté 5 mars 2009 i ndryshuar me ligjin nr. 47/2016, daté 28 prill
2016 "Pér auditimin ligjor, organizimin e profesionit té audituesit ligjor dhe kontabilistit té miratuar" dhe vendimi i Késhillit té
Ministrave nr. 17, daté 16.01.2019, daté 18 Janar 2019, gé pércakton se cilat kompani do té konsiderohen me "interes publik" pér
sa i pérket natyrés sé biznesit, madhésisé ose numrit té té punésuarve..

Entitetet e Interesit Publik té Audituara pér Qéllime Ligjore nga Sokol Toska né vitin financiar 2021:
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